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Kính gửi:   

- Cơ quan, đơn vị, doanh nghiệp; 

- Công đoàn cơ sở cơ quan, đơn vị, doanh nghiệp.  
 

Căn cứ Thông tư số 08/2014/TT-BVHTTDL, ngày 24/9/2014 của Bộ Văn 
hóa-Thể thao và Du lịch quy định chi tiết về tiêu chuẩn, trình tự, thủ tục xét và 
công nhận “cơ quan, đơn vị, doanh nghiệp đạt chuẩn văn hóa”; 

Thực hiện Hướng dẫn số 10/HD-BCĐ của Ban Chỉ đạo Phong trào “toàn 
dân đoàn kết xây dựng đời sống văn hóa” tỉnh Quảng Nam về hướng dẫn thực 
hiện Thông tư số 08/2014/TT-BVHTTDL, ngày 24/9/2014 của Bộ Văn hóa-Thể 
thao và Du lịch quy định chi tiết về tiêu chuẩn, trình tự, thủ tục xét và công nhận 
“cơ quan, đơn vị, doanh nghiệp đạt chuẩn văn hóa”;  

Thực hiện Công văn số 1395/SVHTTDL-NSVHGD, ngày 29/12/2016 của 
Sở Văn hóa-Thể thao và Du lịch tỉnh Quảng Nam về việc thực hiện Hướng dẫn 
số 10/HD-BCĐ, ngày 22/02/2016 về thủ tục xét, công nhận “cơ quan, đơn vị, 
doanh nghiệp đạt chuẩn văn hóa”.  

Liên đoàn Lao động huyện Thăng Bình triển khai đăng ký xây dựng phong 
trào “cơ quan, đơn vị, doanh nghiệp đạt chuẩn văn hóa” năm 2018 như sau: 

1. Thời hạn công nhận: 

a. Công nhận lần đầu: 

Cơ quan, đơn vị, doanh nghiệp đăng ký thực hiện và đạt chuẩn văn hóa 02 
năm liên tục thì được công nhận lần đầu. 

Ví dụ: Năm 2012 đăng ký lần đầu, kết quả: đạt năm 2012, đạt năm 2013 
thì năm 2013 được công nhận lần đầu. 

b. Công nhận lại 5 năm: 

Cơ quan, đơn vị, doanh nghiệp đăng ký thực hiện và đạt chuẩn văn hóa 05 
năm liên tục thì được công nhận lại.  

Ví dụ: Năm 2015 được xét công nhận lần đầu, năm 2016 thực hiện đăng 
ký công nhận lại 05 năm, nếu trong 05 năm (2016-2020) liên tục đạt chuẩn văn 
hóa thì được công nhận lại. 

 

 



2. Thực hiện Đăng ký: 

 a. Đăng ký lần đầu: 

- Thực hiện đối với các cơ quan, đơn vị, doanh nghiệp bắt đầu triển khai 
xây dựng phong trào.  

 - Thực hiện đối với cơ quan, đơn vị, doanh nghiệp đã đăng ký lần đầu, 
kết quả năm thứ nhất đạt nhưng năm thứ hai không đạt. (Vì điều kiện 02 năm 
liên tục đạt thì mới được công nhận lần đầu, do đó nếu năm thứ nhất đạt, năm 
thứ hai không đạt thì năm thứ ba phải tiến hành đăng ký lại lần đầu). 

Lưu ý: Nếu đã đăng ký lần đầu và đạt năm thứ nhất thì năm thứ hai không 
cần thực hiện đăng ký.  

* Hồ sơ đăng ký lần đầu bao gồm: 

- Tờ trình đăng ký công nhận lần đầu (Mẫu 1). 

- Danh sách CB-CC đăng ký đạt gia đình văn hóa (Mẫu 2). 

2. Đăng ký công nhận lại 5 năm: 

- Thực hiện trong năm kế tiếp đối với các cơ quan, đơn vị, doanh nghiệp 
đã được công nhận lần đầu. (Năm thứ nhất đăng ký, kết quả đạt năm thứ nhất, 
đạt năm thứ hai thì được công nhận lần đầu; năm thứ ba thực hiện đăng ký công 
nhận lại, thời hạn được công nhận lại phải đạt 05 năm liên tục). 

- Thực hiện đối với cơ quan, đơn vị, doanh nghiệp đã đăng ký công nhận 
lại 05 năm, nhưng trong thời gian duy trì danh hiệu 5 năm có 01 năm không đạt 
thì năm sau đó tiến hành đăng ký công nhận lại với thời gian 05 năm liên tục kể 
từ năm đăng ký.  

Lưu ý: Nếu đã đăng ký công nhận lại 05 năm và liên tục đạt qua các năm 
thì không cần thực hiện đăng ký năm tiếp theo.  

* Hồ sơ, thủ tục đăng ký công nhận lại bao gồm: 

- Tờ trình đăng ký công nhận lại 05 năm (Mẫu 3). 

- Danh sách CB-CC đăng ký đạt gia đình văn hóa (Mẫu 4). 

Vậy, đề nghị cơ quan, đơn vị, doanh nghiệp triển khai thực hiện và nộp hồ 
sơ đăng ký về Ban chỉ đạo PT “TDĐKXDĐSVH” huyện Thăng Bình (qua cơ 
quan Thường trực: Liên đoàn Lao động huyện) trước ngày 26/03/2018.  
      

        Nơi nhận:                                                                  
       - Như kính gửi;                                                                                   
       - Lưu: Vp.  
 
                                                                                        

 
 
 
  




